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CHARTE ETHIQUE

INTRODUCTION
Notre ambition est d’étre une société exemplaire en matiére d’Ethique. Trescal

s’engage donc a se développer en respectant des Valeurs et Principes Ethiques.
En patrticulier, Trescal est responsable envers :

> ses clients, en s’engageant a fournir des services de qualité, en stricte conformité avec les
normes du métier

> ses employés, en étant attentif a la sécurité de chacun, au respect mutuel, a I'égalité, a la
diversité des talents et au développement personnel

> ses fournisseurs et partenaires, en établissant une relation contractuelle durable grace a des
contrats équitables

> ses actionnaires, en présentant régulierement une information compléte et fiable selon les
normes comptables en vigueur

> les cultures locales et I'environnement, en les respectant et les protégeant

Trescal attend que chacun respecte les Valeurs et Principes Ethiques décrits dans son Code de
Conduite, en accord avec les législations et réglementations locales.

LES VALEURS DE TRESCAL
> Exigence technique

> Engagement
> Fiabilité
> Excellence

> Respect

TRESCAL RESPECTE :
> les principes de la Déclaration Universelle des Droits de ’'Homme de 1948

> les principes de I'Organisation Internationale du Travalil

> les principes directeurs de 'OCDE a l'intention des entreprises multinationales
> les principes du Pacte Mondial des Nations Unies

> la Loi Sapin

En cas de divergence entre les exigences légales et notre Code de Conduite, nous appliquons
systématiquement la norme la plus exigeante.

Notre réputation repose sur le respect de ces Valeurs et Principes Ethiques. Trescal compte sur
I'exemplarité de chacun.

Public document

1/1



